FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Datadinascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date(da- a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavorp

« Tipo di azienda o settore
* Tipodiimpiego
* Principalimansioni e responsabilita

* Date (da- a}
*Nomee indirizzo del datore dilavoro
* Tipo diazienda osettore
* Tipodiimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date(da-a}-
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Date (da- a}

+ Date(da a}

+ Date (da-a)

Martina Bianchi

1/05/2001-30/04/2009

SalaParto Ospedale Filippo delPonte A.O. Ospedale diCircolo e Fondazione Macchi-Va- -

Azienda'.Ospedal\iera Ospedale diCircolo e Fondazione Macchi-Va-
Conlratto atempoindeterminato
Ostetrica categoria D

Dal 1/05/2009
Sala-Parto Ospedale di Circolo diBusto Arsizio
Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio
Mobilita «contratto a tempo indeterminato
Ostetrica categoria D

Dal 1 Settembre 2009
Incarico diReferente Ostetrica di Sala Rarto Ospedale di Circolo di
Busto Arsizio

Dal 1 Dicembre 2009
Progressione Verticale del Ruolo Sanitario dalla categoria D alla
categoria Ds dopo vincita diawiso diselezione interna.

Da 1 Gennaio 2012 Ostetrica con funzioni di Coordinamento:
'Struttura Complessa di Ostetricia e Ginecologia del Presidio
Ospedaliero DiBusto Arsizio ¢

Da1gennaio 2013 incarico di posizione organizzativa: "Coordinatore
Ostetrica Dipartimentale - Dipartimento sanitario Aziendale Materno
Infantile"



+Date (da- a)

, Date(da-a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date (da-a)
*Nome e tipo diistituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

«Date (da- a)

* Nome etipo diistituto diistruzione
o formazione

* Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date(da-a)
* Nome e tipo diistituto diistruzione
o formazione

* Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

Da 1gennaio 2018 al 31 gennaio 2022 proroga dell' incarico diposizione
organizzativa:

‘Coordinatore Ostetrica Diparti"1entale - Dipartimento sanitario Aziendale -
Materno Infantile"

da1febbraio2022 conferimento diincarichi difunzione organizzativa -area
sanitaria/sociale : comunica conferimento incarico di funzione organizzativa
"process owner percorso nascita Ospedale e Territorio"

Anno scolastico 1987/1992
liceo Scientifico Statale di Gavirate - Istituto Statale di Istruzione Superiore "Edith Stain'

Materie scientifiche

15 luglio 1992

Diploma Superiore di liceo Scientifico conseguito presso Istituto Statale di Istruzione Superiore
"Edith Stein" di Gavirate (Varese) con votazione 40/60

Anno accademico 1997/2000
Universita degli Studi dell'Insubria di Varese

Facolta _di Medicina e Chirurgia

23 otto re 2000

Diploma,Universitario di Ostetrica conseguito presso Universita degli Studi dell'Insubria di
Varese facolta diMedicina e Chirurgia con votazione 106/110 e tesi dal titolo: "Maturazione
cervicale nell'induzioneditravagliodiparto: protaglandineE2 versus catetere diFoley"

Anno accademico 2003/2004
Universita degli Studi de!l''nsubria di Varese

Facolta di Medicina e Chirurgia

30 giugno 2004

laureadiprimolivelloin Ostetricia conseguito presso Universita degli StudiDell'Insubria di
Varese facolta di Medicina e Chirurgia con votazione 110 con lode e aggiornamento della tesi
daltitolo: "Maturazione cervicale nell'induzione del travaglio di parto: prostaglandine E2 vesus
catetere di Foley"

Anno accademico 2009/2011

Universita Carlo Cattaneo -LIUC, Facolta di Economia -Master diprimo livello per Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie.

26 maggio 2011

Conseguimento di Diploma di Master Universitario di Primo livello in Funzioni di
Coordinamento delle Professioni Sanitarie presso I'Universita Carlo Cattaneo -LIUC facolta di
Economia Aziendale con votazione 100/110 etesidaltitolo: "Promuovere, Sostenere,



Incoraggiare l'allattamento esclusivo al seno: Progetto di ambulatorio per l'allattamento”,
candidato.al concorso "statodell'arte progettoHPH" ne! 2010, aggiornatonel 2011.

« Date (da-a) 14 novembre 2011

« Nome etipo diistituto diistruzione Partecipazione ad awiso di colloquio interno per n® 1posto di Ostetrica Coordinatore presso
oformazjone azjenda Ospedale di Circolo di Busto Arsizio
* Principali materie / abilita Da 1Gennaio 2012 Ostetrica con funzioni di Coordinamento: "Struttura Complessa di Ostetricia
professionali oggetto dello studio e Ginecologia del Presidio Ospedaliero Di Busto Arsizio "

*Qualifica conseguita

CAPACITA E Ho lavorato in Patologia Ostetrica, in Sala Operatoria, in Pronto Soccorso, ai corsi di
preparazione allanascita, negliambulatori dellaGravidanzaFisiologica.
Ho assistito a circa 5000 parti, sia fisiologici che patologici.
Acquisitenelcorsodellavitaedella Hoimparato con piena collaborazione agestire il team ostetrico eil personale oss di
fféﬁ " I’g sathae Z%"cgf}ff,if}?é ’Zgﬁ)’r’rt"l? supporto secondodirettive nonimpositive, ma dileadership nelpienorispetto delle
Uffcial normgt[ve phe regola]mentano Ia} nostra prpfessmrjg, Igvoran.do §ecquo le d|rett|ve e g!|
' obiettivi aziendali, utilizzando gli strumenti operativi aziendali e di unita operativa come i
protocolliall'insegnadella continuita, dellasicurezzaedellabestpractice lavorativa.
Favorisco la formazione del personale stimolando !a partecipazione ai corsi formativi
AziendaliedExtra Aziendali, prendo parte agruppidimiglioramento per favorire
I'aggiornamento continuo e le migliorie legate alle piu aggiornate buone pratiche che
sottendono a una corretta Clinica! Governance.
Favorisco una corretta comunicazione interpersonale tra i collaboratori del team e nei
confront.i di terzi all'insegna della chiarezza e limpidezza circa i programmi dilavoro, i
programmi organizzativi e lapratica assistenzjale.
Mipreoccupo difavorirelacontinuita assistenziale posidimissione delpaziente come
I'assistenza alle puerpere, la gestione del neg,riato e dell'allattamento esclusivo al seno.
Favoriscolacollaborazione coniconsultoriterritoriali nellagestione de!paziente che
necessita disupporto e della paziente fragile.
Partecipo attivamente ecollaborativamente a progetti €'illcontri con altre unita operative che
lavoranoastretto contattoconnoiqualiperesempiol'Unita OperativadiPediatria-
Neonatologia.
Grazie allavoro e all'organizzazione del personale ostetrico attraverso corsi di preparazione
allanascitaancheonline sieducalapopolazione abuone pratiche dieducazione sanitaria
promosse dal Ministero della Salute. ,
Gestiscoincollaborazione conilpersonale le scorte dimateriale, presidi biomedicali e
farmaci che servono quotidianamente nel'a pratica lavorativa-assistenziale educando tutto il
personale a gestirlo e monitorarlo.
Organizzo la turnistica dilavoro rispettando le regole che la disciplinano, favorendo i riposi e
le ferie previste dai regolamenti all'insegna di tumi dilavoro ben calibrati e organizzati anche
intermini diassociazjone del personale inbase all'esperienzalavorativa.
Sono Tutorinsieme ad altre ostetriche del personate neoassunto e neoinserito per favorire
unacorretta gestione e formazione delnuovo personale che afferisce allanostraunita
operativa utilizzando glistrumentiaziendali perl'inserimento ela valutazione deinuovi
inseriti.

COMPETENZE PERSONALI



MADRELINGUA

LINGUE
CONOSCIUTE

CAPACITA E
COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere elavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione ¢ importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E
COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ades. coordinamento e amministrazione
dipersona, progetti, bilanci; sulpostodi
lavoro, inattivitadivolontariato (ades.’
cultura e sport), acasa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

con computer, attrezzature specifiche,
macchinari ecc.

PATENTE

[taliana

Inglese scolastico

Mi relazione in modo empatico e rispettoso sia nel contesto lavorativo, sia con terzi.

Cerco difavorire il pitl possibile I'ascolto, cercando dirispondere il piti possibile alfe esigenze e
alle problematiche altrui.

Interagisco con il gruppo e cerco difavorire l'interazione dituttoil gruppo secondo principi di
collaborazione e cooperazione fondamentali quandosilavorain squadra.

Cerco dimotivare e entusiasmare il gruppo con la finalita di ottenere piena collaborazione e
raggiungere i migliori risultati possibili.

Stimolo il gruppo al lavoro e all'acquisizione di maggior esperienza, conoscenza e competenza
possibile secondo il principio per cui "non sifinisce mai diimparare”. .

Cerco di stimolare il personale a relazionarsiin modo chiaro con terzi secondo principi di onesta,
chiarezza erispetto.

Ho buone capacita diorganizzazione del personale e dellavoro inteam, mioccupo della
programmazione della turnistica, della gestione delle scorte di materiale, dipresidi biomedicali e
di farmaci.

Delego il personate della sala parto ad attivita organizzative e gestionali al fine di
responsabilizzarlo e renderlo partecipe alle varie attivita lavorative non solo assistenziali.

Buona conoscenza di Internet Explorer e del pacchetto Microsoft.

Ottima conoscenza delle apparecchiature che si-utilizzano .in SalaParto per|'assistenza

clinica-ostetrica.

Patente B

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la.falsita negli

atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza
al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Busto Arsizio, 10/5/2022



